Аннотация рабочей программы
дисциплины «Профессиональная этика»
по направлению подготовки 40.03.01 Юриспруденция 
(уровень бакалавриата)
направленность (профиль)  – уголовно-правовой
ведомственная направленность – Организация режима в УИС

1. Место дисциплины (модуля) в структуре ОП
Учебная дисциплина «Профессиональная этика» входит в число базовых учебных дисциплин гуманитарного, социального и экономического цикла (Б.1.) по направлению подготовки 40.03.01 – Юриспруденция (квалификация (степень) «бакалавр») и изучается в 3-м семестре.

2. Объем дисциплины (модуля) 
Общая трудоемкость учебной дисциплины составляет 2 зачетные единицы (72 часа).

3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине
В результате изучения дисциплины у обучающегося формируются следующие компетенции:
ОК-6 – способность работать в коллективе, толерантно воспринимая социальные, этнические, конфессиональные и культурные различия;
ПК-3 – способность добросовестно исполнять профессиональные обязанности, соблюдать принципы этики юриста.

4. Содержание дисциплины 

Тема 1. Научные основы этики.
Тема 2. Мораль в системе социальной регуляции.
Тема 3. Духовно-нравственная культура юриста и ее формирование.
Тема 4. Этические требования к юридической деятельности в международном и российском законодательстве.
Тема 5. Нравственное содержание деятельности юриста.
Тема 6. Моральный фактор и моральный выбор в юридической деятельности. 
Тема 7. Нравственные отношения в служебном коллективе.
Тема 8. Этические основы деятельности отдельных юридических профессий.
Тема 9. Профессионально-нравственная деформация юристов и ее профилактика. Антикоррупционное поведение.
Тема 10. Этика делового общения.
Тема 11. Служебный этикет.
5. Виды учебной деятельности
Лекции, семинарские и практические занятия, самостоятельная работа.

6. Форма(ы) контроля по дисциплине
Изучение дисциплины завершается сдачей зачета. 
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